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Inleiding	
	
Voor	u	ligt	het	beleidsplan	van	de	Stichting	Do	Hawood.		
	
In	dit	beleidsplan	legt	de	Stichting	Do	Hawood	haar	beleidsvoornemens	voor	de	periode	2012–2013	neer.	
Het	plan	omvat	een	overzicht	van	de	doelstellingen	en	activiteiten	van	de	stichting.	Daarnaast	geeft	het	
een	inzicht	in	de	werving	en	het	beheer	van	de	fondsen.	Het	plan	is	opgesteld	naar	aanleiding	van	de	de	
ANBI	en	zal	jaarlijks	worden	geactualiseerd.		
	
Het	door	de	Stichting	in	deze	periode	te	voeren	beleid	is	veelal	afhankelijk	van	de	ontwikkelingen	in	de	
fiscale	regelgeving	en	het	aan	haar	ter	beschikking	staande	budget.	Indien	deze	factoren	wijzigen,	zal	de	
Stichting	daarop	dienen	te	anticiperen	en	haar	beleid	dienen	aan	te	passen.	Het	beleid	is	hiermee	feitelijk	
dynamisch.	Bij	het	uitzetten	van	het	door	de	Stichting	te	voeren	
beleid	concentreert	de	Stichting	zich	op	haar	statutaire	doelstelling.	
De	stichting	heeft	ten	doel	‘Aankomende	studenten	in	
ontwikkelingslanden	(deels)	te	voorzien	in	de	studiekosten	indien	
hier	financieel	niet	de	mogelijkheid	toe	is	of	indien	dit	de	
gelegenheid	geeft	voor	de	familie	om	meer	kinderen	te	laten	
studeren.’	De	Stichting	is	opgericht	op	30	november	2011.	Sinds	
deze	datum	heeft	zij	zich	ingezet	voor	het	opstarten	van	het	eerste	
‘pilotjaar’.	Zo	is	het	bestuur	begonnen	met	werving	van	(geschikte)	
lokale	studenten	en	het	versterken	van	de	lokale	contacten.	Hiertoe	
heeft	het	bestuur	onder	meer	Mevrouw	Edna	Adan	Ismail	
opgezocht	bij	een	congres	over	Somaliland	in	Brussel	op	25	mei	jl.			
	
Namens	het	bestuur	van	de	Stichting	Do	Hawood,	
	
Andrea	Solnes	Miltenburg,		
Voorzitter	

	
23	juni	2012		

	
	 	

	

 

Picture 2 De Voorzitter Andrea Solnes Mitenburg samen met ‘haar’ student Abdi 
(r) en de decaan van de Universiteit van Hargeisa (l)	

Picture 1 De Voorzitter Andrea Solnes Mitenburg samen 
met Mevrouw Edna Adan Ismail 2008	
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1. Profiel	van	de	stichting	Do	Hawood	

De	Stichting	Do	Hawood	gelooft	dat	onderwijs	het	verschil	kan	maken	voor	vele	jongeren	in	
ontwikkelingslanden	en	om	die	reden	heeft	de	stichting	zich	tot	doel	gesteld	om	jong	volwassenen	in	
Somaliland	te		ondersteunen	middels	een	financiele	bijdrage	voor	het	volgen	van	een	vervolgopleiding.	

Er	wordt	samengewerkt	met	het	Edna	Adan	University	Hospital	(EAUH)	in	Hargeisa,	Somalialand.	Het	
EAUH	is	opgericht	door	Mevrouw	Edna	Adan	Ismail,	voormalig	
minister	van	buitenlands	zaken	van	Somaliland.	Na	jaren	van	
werkzaamheden	voor	de	WHO	als	‘Regional	Nursing	Advisor’,	
‘Regional	Technical	Officer	for	Mother	and	Child	Health’	en	
vertegenwoordiger	van	de	WHO	in	Djibouti	heeft	ze	haar	
pensioensgeld	gestoken	in	het	bouwen	van	een	nieuw	ziekenhuis	
in	haar	geboorteland	Somaliland.	Somaliland	heeft	in	de	nasleep	
van	de	langdurige	burgeroorlog	vele	problemen,	onderandere	een	
groot	gebrek	aan	gezondheidszorg	personeel	en	tevens	een	van	de	
hoogste	maternale	sterfte	cijfers	ijn	de	regio.	Het	ziekenhuis	heeft	
zich	tot	doel	gesteld	dit	sterfte	cijfer	te	verlagen,	onderandere	door	
het	opleiden	van	hoog	gekwalificeerd	gezondheidspersoneel	
(verpleegkundigen,	verloskundigen,	laboratorium	medewerkers	
en	apothekers).	Daarnaast	is	het	doel	1000	verloskundigen	op	te	
leiden	en	te	verspreiden	door	het	hele	land.	Enkele	topstudenten	
worden	gestimuleerd	om	de	geneeskunde	opleiding	te	volgen.	
Inmiddels	zijn	de	2	eerste	studenten	die	gesteund	zijn	door	het	
ziekenhuis	afgestudeerd	en	werkzaam	als	arts	in	het	ziekenhuis.		

De	Stichting	Do	Hawood	is	opgericht	naar	aanleiding	van	
het	drie	maanden	verblijf	van	de	voorzitter	aan	dit	
ziekenhuis	in	2008.	Sinds	die	tijd	heeft	de	voorzitter	een	
student	in	zijn	studiekosten	ondersteund	en	is	een	
stichting	opgericht	om	dit	aantal	te	vergroten.	

Momenteel	zit	Stichting	Do	Hawood	in	de	opstartfase.	Er	
zal	een	eerste	pilotjaar	gedraaid	worden	om	de	
geldstroom	en	het	contact	met	de	lokale	organisatie	te	
versterken.	

	

2. Werkzaamheden	

Doelstelling	
De	stichting	heeft	ten	doel:	‘Aankomende	studenten	in	ontwikkelingslanden	(deels)	te	voorzien	in	de	
studiekosten	indien	hier	financieel	niet	de	mogelijkheid	toe	is	of	indien	dit	de	gelegenheid	geeft	voor	de	
familie	om	meer	kinderen	te	laten	studeren’,	waardoor	een	bijdrage	geleverd	kan	worden	aan	de	
persoonlijke	ontwikkeling	van	deze	jong	volwassene	en	ze	in	staat	worden	gesteld	een	bijdrage	te	leveren	
aan	de	verdere	ontwikkeling	van	hun	eigen	land.	
	
Bijkomende	doelstelllingen	zijn:	

- Het	faciliteren	van	communicatie	tussen	studiegenoten	van	andere	culturele	achtergronden	om	
enerzijds	kennis	te	delen	en	anderzijds	wederzijds	begrip	tussen	verschillende	achtergronden	te	
creëren	

- Studenten	in	Nederland	de	mogelijkheid	geven	zich	in	te	zetten	voor	studiegenoten	in	
ontwikkelingslanden	om	zo	een	bijdrage	te	leveren	aan	een	betere	wereld.	

	

Picture 3 Training voor (traditionele) verloskundigen 
2008 EAUH	

Picture 4 Afstudeer ceremonie ‘community’ verloskundigen 2008 
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De	statutaire	doelstelling	en	de	feitelijke	werkzaamheden	van	de	Stichting	komen	overeen.	Met	de	
werkzaamheden	van	de	Stichting	wordt	het	algemeen	belang	gediend.	De	Stichting	zal	vanaf	2012	
aangemerkt	worden	als	algemeen	nut	beogende	instelling	in	de	zin	van	de	Wet	inkomstenbelasting	2001.	
Ook	voor	de	periode	vanaf	1	januari	2013	zal	zij	proberen	deze	status	te	verwerven.	
	
Bestuur	
Het	bestuur	van	de	Stichting	bestaat	thans	uit	de	mevrouw	Andrea	Solnes	Miltenburg,	mevrouw	Marthe	
Zeldenrust	en	de	mevrouw	Minke	Huibers.	
	
Activiteiten	
De	activiteiten	van	de	stichting	zijn	gericht	op	het		ondersteunen	van	studenten	in	ontwikkelingslanden	
met	als	eerste	streven	studenten	in	Somaliland.	
	
Indien	voldoende	fondsen	zijn	geworven	wil	de	stichting	in	het	academisch	jaar	2012-2013	een	tweetal	
Somalilandse	geneeskundestudenten	financieel	gaan	ondersteunen	in	hun	studiekosten.	
	
Concrete	activiteiten	die	de	stichting	de	komende	periode	verder	wil	uitbreiden	c.q.	wil	ontplooien	zijn:	
o	Werven	van	geschikte	lokale	studenten	
o	Creeeren	van	een	huisstijl	ten	behoeve	van	promotie	en	fondsenwerving	doeleinden;	
o	Voorbereiden	van	werving	Nederlandse	studenten	in	academisch	jaar	2013-2014.	
	

3. Werving	van	gelden	

De	stichting	wordt	gevormd	door	haar	bestuur	en	is	volledig	afhankelijk	van	hun	inzet	en	giften.	
Naast	de	giften	van	de	bestuurders,	verwacht	de	Stichting	giften	vanuit	externe	fondsen.	Door	
middel	van	het	creëren	van	een	huisstijl	en	het	organiseren	van	activiteiten	hoopt	de	Stichting	haar	
naamsbekendheid	te	vergroten.	Door	middel	van	een	website,	het	creëren	van	nieuwsbrieven	die	gedeeld	
worden	met	familieleden,	vrienden	en	bekenden	en	andere	geinteresseerden.	Daarnaast	zal	geprobeerd	
worden	bedrijven	te	benaderen.	Hiermee	beoogt	de	Stichting	de	benodigde	financiën	voor	het	nastreven	
van	haar	doelstelling	te	verwerven.	De	verkrijging	van	donaties	bepaalt	in	hoeverre	de	Stichting	haar	
doelstelling	feitelijk	kan	nastreven.	Uiteindelijk	heeft	de	stichting	ook	tot	doel	om	een	deel	van	de	kosten	
te	verkrijgen	uit	direct	sponsorgeld	van	Nederlandse	studenten.	Dit	geld	zal	direct	ten	behoeve	van	de	
lokale	studenten	gesteld	worden.	
 
De	werving	van	fondsen	gebeurt	door	het	bestuur	op	een	kleinschalige	directe	manier,	door	middel	van	
het	aanspreken	van	persoonlijke	c.q.	zakelijke	contacten.	Naast	donaties	van	vaste	donateurs	hoopt	de		
stichting	in	de	toekomst	meer	structurele	en/of	incidentele	donaties	aan	te	trekken.	Verder	zal	een	poging	
gewaagd	worden	om	de	Stichting	aan	te	sluiten	bij	netwerken	zoals	de	1%Club.	
	
De	Stichting	hoopt	dit	jaar	aangemerkt	te	worden	als	algemeen	nut	beogende	instelling	in	de	zin	van	de	
Wet	inkomstenbelasting	2001.	Ook	voor	de	periode	vanaf	1	januari	2013.	zal	zij	proberen	deze	status	te	
verwerven.	Indien	zij	deze	status	bezit,	kan	zij	vrij	van	schenkingsrecht	donaties	ontvangen.	Ook	is	het	
hierdoor	voor	de	donateurs	onder	voorwaarden	mogelijk	de	donatie	fiscaal	gefacilieerd	plaats	te	laten	
vinden.	Indien	de	Stichting	een	bedrijf	of	een	natuurlijk	persoon	bereid	vindt	om	een	aanzienlijke	
schenking	te	doen	aan	de	Stichting,	is	de	Stichting	bereid	fiscaal	advies	in	te	winnen	om	ten	behoeve	van	
de	betreffende	donateur	tot	een	fiscaal	gefacilieerde	vormgeving	te	komen.		
	
4. Beheer	van	gelden	

Op	dit	moment	zijn	er	nog	geen	fondsen	te	beheren.	Het	komend	jaar	is	echter	de	verwachting	dat	hier	
verandering	gaat	komen	aangezien	we	actief	fondsen	zullen	gaan	werven.	
De	fondsen	worden	beheerd	door	de	Stichting	Do	Hawood.	De	Stichting	beheert	een	rekening	bij	de	
Triodosbank	(rekeningnummer	254710670	op	naam	van	Stichting	Do	Hawood	te	Amsterdam).	
	
Het	jaarlijks	geworven	vermogen	wordt	veelal	zo	direct	mogelijk	besteed	(gerichte	doelen	en	zo	min	
mogelijk	vertraging).	Er	wordt	gepoogd	een	‘buffer’	te	hebben	bestaande	uit	de	kosten	van	1	semester	
voor	1	student	om	te	zorgen	voor	continuiteit	indien	er	een	uitval	is	van	een	directe	sponsor.	Er	zal	dan	zo	
snel	mogelijk	gezocht	worden	naar	vervanging.	De	indirecte	kosten	zijn	minimaal	en	hebben	louter	
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betrekking	op	uitgaven	als	bankadministratie-	en	overboekingkosten,	inschrijving	kamer	van	koophandel,	
reisdeclaraties	en	overige	onkostendeclaraties.	Veelal	worden	de	kosten	van	reizen	etc.	door	het	bestuur	
voor	eigen	rekening	genomen.	Alle	opbrengsten	en	kosten	worden	in	beginsel	verantwoord	in	de	periode	
waarop	zij	betrekking	hebben.	Alle	opbrengsten	(schenkingen)	worden	als	opbrengst	verantwoord	in	het	
boekjaar	waarin	zij	door	de	Stichting	worden	ontvangen.	Als	rentebaten	worden	verantwoord	de	aan	het	
verslagjaar	toe	te	rekenen	ontvangen	c.q.	te	vorderen	renten	uit	hoofde	van	uitstaande	banksaldi.	
	
5. Besteding	van	gelden	
	
Het	vermogen	van	de	Stichting	wordt	gevormd	door	giften,	legaten,	hetgeen	door	erfstelling	
verkregen	wordt	alsmede	door	andere	baten.	De	gelden	van	de	Stichting	worden	geïnvesteerd	in	
de	opleiding	van	studenten	in	Somaliland	en	zal	aan	hen	overhandigd	worden	via	het	EAUH.	Mw	Edna	
Adan	Ismail	beheert	het	geld	en	zorgt	dat	de	besteding	werkelijk	aan	de	studie	tegemoet	komt.	Voor	zover	
de	Stichting	haar	vermogen	niet	direct	aanwendt	ter	nastreving	van	haar	doelstelling,	zal	zij	dit	vermogen	
beleggen	in	defensieve	fondsen.	
	
De	bestuursleden	ontvangen	geen	beloning	voor	hun	diensten,	maar	slechts	een	(bescheiden)	vergoeding	
van	noodzakelijke	onkosten.	
	
6. Rechtsvorm,	inschrijving,	fiscaalnummer,	jaarverslagen	en	contactgegevens	
	
Stichting	Do	Hawood	is	ingeschreven	bij	de	KvK	in	Amsterdam	onder	het	nummer	54220998.			
Fiscaal	nummer	van	de	stichting	is	8512.18.684	
	
Jaarverslagen	en	nieuwsbrieven	zullen	worden	gepubliceerd	op	de	website	en	kunnen	door	
belangstellenden	worden	gedownload.	Momenteel	is	de	website	nog	in	bewerking	maar	kan	wel	worden	
bezocht	via	de	volgende	URL:	http://dohawoodfoundation.org 
	
Contacten	met	de	stichting	verlopen	via	stichtingdohawood@gmail.com	 
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